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หลักเกณฑ์การเสนอวาระการประชุมผู้ถือหุ้นและเสนอชื่อบุคคลเพื่อรับพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการล่วงหน้า 

บริษทั วจิิตรภณัฑป์าลม์ออยล ์จ ากดั (มหาชน) (“บริษทั”) ด าเนินธุรกิจโดยยึดหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี ดงันั้นในการ

ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ของบริษทั จึงเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สามารถมีส่วนร่วมในการเสนอวาระการประชุมผูถื้อหุ้นและเสนอช่ือ

บุคคลเพ่ือรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการไดล่้วงหนา้ โดยมีการก าหนดหลกัเกณฑ ์วิธีการเสนอ และขั้นตอนการพิจารณา

ด าเนินการท่ีชดัเจนและโปร่งใสดงัน้ี 

1. คุณสมบติัของผูถื้อหุน้ท่ีจะเสนอวาระการประชุมหรือช่ือบุคคลเพ่ือเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการ 

1.1 เป็นผูถื้อหุน้ของบริษทั โดยอาจเป็นผูถื้อหุน้รายเดียวหรือหลายรายรวมกนั 

1.2 มีสดัส่วนการถือหุน้ขั้นต ่าไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 5 ของจ านวนสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทั 

1.3 ถือหุ้นบริษทัในสัดส่วนท่ีก าหนดตามขอ้ 1.2 ต่อเน่ืองมาไม่นอ้ยกวา่ 1 ปี และตอ้งถือหุ้นในวนัท่ีเสนอวาระการ

ประชุม หรือเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทั 

2. การเสนอวาระการประชุม 

2.1 เร่ืองท่ีจะไม่บรรจุเป็นวาระการประชุมผูถื้อหุน้ไดแ้ก่ 

- เร่ืองท่ีเก่ียวกบัการด าเนินธุรกิจปกติของบริษทั และขอ้เท็จจริงท่ีกล่าวอา้งโดยผูถื้อหุ้นมิไดแ้สดงเหตุอนัควร

สงสยัเก่ียวกบัความไม่ปกติของเร่ืองดงักล่าว 

- เร่ืองท่ีอยูน่อกเหนืออ านาจท่ีบริษทัจะด าเนินการ 

- เร่ืองท่ีผูถื้อหุน้เคยเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเพ่ือพิจารณาในรอบ 1 ปี ท่ีผ่านมา และไดรั้บมติสนบัสนุนดว้ย

คะแนนเสียงท่ีนอ้ยกวา่ร้อยละ 10 ของจ านวนสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทั โดยท่ีขอ้เท็จจริงในเร่ืองนั้น

ยงัไม่ไดเ้ปล่ียนแปลงอยา่งมีนยัส าคญั 

- เร่ืองท่ีขดักบักฎหมาย ประกาศ ขอ้บงัคบั กฎระเบียบต่างๆ ของหน่วยงานราชการหรือหน่วยงานท่ีก ากบัดูแล

บริษทั หรือไม่เป็นไปตามวตัถุประสงค ์ขอ้บงัคบั มติท่ีประชุมผูถื้อหุน้ การก ากบัดูแลกิจการท่ีดีของบริษทั 

- เร่ืองท่ีไม่ก่อใหเ้กิดประโยชน์ หรือเร่ืองท่ีอาจก่อใหเ้กิดความเสียหายอยา่งมีนยัส าคญัต่อผูถื้อหุน้โดยรวม 

- เร่ืองท่ีบริษทัไดด้ าเนินการแลว้ 

- เร่ืองท่ีเป็นไปเพื่อผลประโยชน์ของบุคคลหรือบุคคลใดโดยเฉพาะ หรือเร่ืองท่ีอาจก่อใหเ้กิดความขดัแยง้ทาง

ผลประโยชน์กบัผูท่ี้เก่ียวขอ้งกลุ่มใดกลุ่มหน่ึงของบริษทั 

2.2 ขั้นตอนการพิจารณา 

2.2.1 ผูถื้อหุน้ท่ีมีคุณสมบติัครบถว้นตามขอ้ 1. ตอ้งจดัท าและน าส่ง “แบบขอเสนอวาระการประชุมผูถื้อหุ้น” 

(สามารถดาวน์โหลดแบบฟอร์มไดท่ี้เวบ็ไซต์ของบริษทั) พร้อมทั้งเอกสารประกอบพิจารณาต่างๆท่ี

ครบถว้นและถูกตอ้งมายงัเลขานุการบริษทั ภายในวนัท่ี 15 พฤศจิกายน 2565 ถึง 15 กุมภาพนัธ์ 2566 
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และตอ้งระบุใหช้ดัเจนวา่เป็นเร่ืองท่ีจะเสนอเพ่ือทราบ เพ่ือพิจารณา หรือเพ่ืออนุมติัแลว้แต่กรณี ตามท่ี

อยูด่งัน้ี 

 

ฝ่ายเลขานุการบริษทั 

บริษทั วจิิตรภณัฑป์าลม์ออยล ์จ ากดั (มหาชน) 

2044 ชั้น4 อาคารชวนะนนัท ์ถนนเพชรบุรีตดัใหม่ แขวงบางกะปิ 

เขตหว้ยขวาง กรุงเทพมหานคร 10310 

 

ทั้งน้ีผูถื้อหุน้สามารถเสนอวาระการประชุมผูถื้อหุน้อยา่งไม่เป็นทางการไดท่ี้ 

โทรสาร 02 314 4901 

2.2.2 เลขานุการบริษทัจะพิจารณากลัน่กรองในเบ้ืองตน้ก่อนน าเสนอต่อให้คณะกรรมการบริษทั ซ่ึงจะตอ้ง

ไม่มีลกัษณะเขา้ข่ายตามเร่ืองท่ีจะไม่บรรจุเป็นวาระการประชุมตามขอ้ 2.1 และหากผูถื้อหุ้นไม่สามารถ

จดัส่งเอกสารท่ีครบถว้นและถูกตอ้งไดภ้ายในเวลาท่ีบริษทัก าหนด บริษทัจะถือวา่ผูถื้อหุน้ไม่ใชสิ้ทธิใน

การเสนอวาระการประชุมผูถื้อหุน้ 

2.2.3 คณะกรรมการบริษทัจะพิจารณาความจ าเป็นและความเหมาะสมของวาระการประชุมท่ีผูถื้อหุ้นเสนอ 

วา่ควรบรรจุเป็นวาระการประชุมผูถื้อหุน้หรือไม่ โดยถือมติของคณะกรรมการบริษทัเป็นท่ีส้ินสุด 

2.2.4 เร่ืองท่ีผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการจะบรรจุเป็นวาระการประชุมในหนงัสือเชิญประชุมผูถื้อ

หุ้นพร้อมขอ้คิดเห็นของคณะกรรมการบริษทั และเร่ืองท่ีไม่ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการ

บริษทั บริษทัจะแจ้งให้ผูถื้อหุ้นทราบในการประชุมผูถื้อหุ้น หรือช่องทางการเผยแพร่ข้อมูลอ่ืนท่ี

เหมาะสมต่อไป 

3. การเสนอช่ือบุคคลเพ่ือรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการ 

3.1 บุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือใหเ้ขา้รับการพิจารณาเพ่ือด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัตอ้งเป็นผูมี้คุณสมบติัครบถว้น

และไม่มีลกัษณะตอ้งห้ามตามหลกัเกณฑ์ท่ีก าหนดโดยส านักงานคณะกรรมการก ากับหลกัทรัพยแ์ละตลาด

หลกัทรัพย ์ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย พระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบัของ

บริษทั ตลอดจนเป็นผูท่ี้มีความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ท่ีเหมาะสมในการบริหารจดัการบริษทั 

3.2 คณะกรรมการบริษทัตอ้งมีไม่นอ้ยกวา่ 5 คน และกรรมการไม่นอ้ยกวา่ก่ึงหน่ึงของจ านวนกรรมการทั้งหมดตอ้งมี

ถ่ินท่ีอยูอ่าศยัในราชอาณาจกัร และมีคุณสมบติัดงัต่อไปน้ี 

3.2.1 ตอ้งเป็นบุคคลธรรมดา 

3.2.2 ไม่จ าเป็นตอ้งเป็นผูถื้อหุน้ของบริษทั 
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3.2.3 เป็นบุคคลซ่ึงบรรลุนิติภาวะแลว้ 

3.2.4 ไม่เป็นบุคคลลม้ละลาย คนไร้ความสามารถ หรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 

3.2.5 ไม่เคยไดรั้บโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงท่ีสุดใหจ้ าคุกในความผิดเก่ียวกบัทรัพยซ่ึ์งไดก้ระท าโดยทุจริต 

3.2.6 ไม่เคยถูกลงโทษไล่ออก หรือปลดออกจากราชการ หรือองคก์ร หรือหน่วยงานของรัฐ ฐานทุจริตต่อ

หนา้ท่ี 

3.3 ขั้นตอนการพิจารณา 

3.3.1 ผูถื้อหุน้ท่ีมีคุณสมบติัครบถว้นตามขอ้ 1. ตอ้งจดัท าและน าส่ง “แบบเสนอช่ือบุคคลเพื่อรับการพิจารณา

เลือกตั้งเป็นกรรมการ” (สามารถดาวน์โหลดแบบฟอร์มไดท่ี้เว็บไซต์ของบริษทั) พร้อมทั้งเอกสาร

ประกอบการพิจารณาต่างๆท่ีครบถว้นและถูกตอ้งมายงัเลขานุการบริษทัภายในวนัท่ี 15 พฤศจิกายน 

2565 ถึง 15 กมุภาพนัธ์ 2566 ตามท่ีอยูด่งัน้ี 

 

ฝ่ายเลขานุการบริษทั 

บริษทั วจิิตรภณัฑป์าลม์ออยล ์จ ากดั (มหาชน) 

2044 ชั้น4 อาคารชวนะนนัท ์ถนนเพชรบุรีตดัใหม่ แขวงบางกะปิ 

เขตหว้ยขวาง กรุงเทพมหานคร 10310 

 

ทั้งน้ีผูถื้อหุน้สามารถเสนอช่ือบุคคลเพ่ือรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการอยา่งไม่เป็นทางการไดท่ี้ 

โทรสาร 02 314 4901 

3.3.2 เลขานุการบริษทัจะเป็นผูพิ้จารณากลัน่กรองในเบ้ืองตน้ก่อนน าเสนอให้คณะกรรมการสรรหาและ

ก าหนดค่าตอบแทน และหากผูถื้อหุน้ไม่สามารถจดัส่งเอกสารไดภ้ายในเวลาท่ีบริษทัก าหนด บริษทัจะ

ถือวา่ผูถื้อหุน้ไม่ใชสิ้ทธิในการเสนอช่ือบุคคลเพ่ือรับการพิจารณาเลือกตั้งกรรมการ 

3.3.3 คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนจะพิจารณาคุณสมบัติของบุคคลดังกล่าว และให้

ความเห็นต่อคณะกรรมการบริษทั เพ่ือพิจารณาวา่ควรเสนอช่ือบุคคลดงักล่าวเพ่ือรับการเลือกตั้งในการ

ประชุมผูถื้อหุน้หรือไม่ โดยถือมติของคณะกรรมการบริษทัเป็นท่ีส้ินสุด 

3.3.4 บุคคลท่ีได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัทจะได้รับการบรรจุช่ือในวาระการเลือกตั้ ง

กรรมการพร้อมความเห็นของคณะกรรมการบริษัท ส าหรับบุคคลท่ีไม่ได้รับความเห็นชอบจาก

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนหรือคณะกรรมการบริษทั บริษทัจะแจง้ให้ผูถื้อหุ้นทราบ

ในการประชุมผูถื้อหุน้หรือช่องทางการเผยแพร่ขอ้มูลอ่ืนท่ีเหมาะสมต่อไป 

 


